
Logboek Post ’45 – stand van zaken, strategie en transparantie 

Samenvatting stand van zaken (februari 2026) 
Sinds de update van 4 februari is er veel gebeurd rond Post ’45. De community is snel gegroeid 
tot meer dan 400 bewoners. Ook de bestaande en actieve bewonersgroep Albertshoven heeft 
zich aangesloten. Er zijn gesprekken gevoerd met raadsleden en via sociale media is extra 
aandacht gevraagd voor de situatie.	

Door contact met de media, waaronder het AD, is het onderwerp breder bekend geworden. Dit 
heeft geleid tot politieke vragen en tot het plan om op 23 februari in de gemeenteraad een 
motie in te dienen. Met deze motie wordt gevraagd om de hele voorselectie te stoppen, voordat 
er officiële procedures starten. 

Daarnaast is er een open brief gestuurd naar de gemeenteraad en komt er nieuwe brief.	

Binnen de groep coördinatoren is afgesproken hoe we hier als bewoners op reageren. In deze 
fase richten we ons vooral op het laten zien wat dit voornemen met bewoners doet: de zorgen, 
onzekerheid en gevolgen voor het dagelijks leven. Technische en juridische punten bewaren we 
voor later, mocht de procedure toch doorgaan.	

Concreet werken we nu aan een gezamenlijke brief, inspreken bij de raad met drie bewoners en 
zichtbare aanwezigheid bij de raadsvergadering. Daarnaast wordt gewerkt aan een website 
(post45.nl) om informatie te delen en nieuwe bewoners snel bij te praten. 

  



	

Logboek – stand van zaken 
Sinds de update van 4 februari is er veel in beweging gekomen. De community is inmiddels 
uitgegroeid tot meer dan 400 leden. Deze groei is mede tot stand gekomen doordat de 
bestaande bewonersgroep Albertshoven zich heeft aangesloten. Deze groep is zeer actief 
geweest en heeft een stand van zaken opgesteld en gedeeld in de gezamenlijke directory.	

Vanuit Albertshoven is daarnaast actief contact gelegd met raadsleden. Zo is er een wandeling 
gemaakt met Peter Lanza, commissielid en raadslid namens de Partij Democratie voor 
Zoetermeer (PDvZ). Ook is er beeldmateriaal gemaakt en via sociale media verspreid, waarmee 
het bereik verder is vergroot. 

De bestaande community heeft	op 5 februari jl. een open brief gestuurd aan alle leden van de 
gemeenteraad, ondertekend door ruim 160 bewoners. In deze brief is aandacht gevraagd voor 
het (zeer) gebrekkige proces en gebrek aan fatsoenlijke participatie; 

Parallel hieraan is actief contact gezocht met het Algemeen Dagblad en andere media. Dit heeft 
geleid tot bredere media-aandacht en een duidelijke versnelling in het politieke proces. Naar 
aanleiding hiervan zijn er vragen gesteld richting de gemeente.	

Voor de raadsvergadering van 23 februari ligt inmiddels het voornemen om een zogeheten 
motie vreemd in te dienen. Een motie vreemd is een voorstel van een raadslid over een 
onderwerp dat niet op de agenda staat. Hiermee kan de raad een uitspraak doen over een 
actueel onderwerp. In dit geval wordt met de motie gevraagd om de volledige voorselectie stop 
te zetten voordat formele procedures worden gestart. De fractievoorzitter van de VVD is bezig 
om hiervoor steun te verzamelen bij zoveel mogelijk partijen, met als inzet een breed gedragen, 
bij voorkeur unanieme motie. 

Enkele dagen voor de raadsvergadering van 23 feb. zullen we een nieuwe open brief sturen, 
waarin we vooral vanuit het perspectief van de bewoners nader ingaan op de gevolgen van dit 
traject en oproepen om de motie, die nu de ronde doet, unaniem te aanvaarden.	

Strategie en concrete stappen 
Binnen de werkgroep coördinatoren is afgesproken om in deze fase vooral in te zetten op 
maximale invloed vóórdat formele procedures starten. De kern van de strategie is om zichtbaar 
te maken wat het voornemen met bewoners doet, hoe het proces tot nu toe is verlopen en 
waarom het gekozen instrument als onnodig en ingrijpend wordt ervaren.	

1. We richten ons nadrukkelijk op de emoties, zorgen en gevolgen die de brief en de 
voorlichtingsbijeenkomsten bij bewoners hebben veroorzaakt. Hiervoor is de werkgroep ‘quotes 
en input brief’ ingericht. In deze werkgroep verzamelen we persoonlijke verhalen, reacties en 
gevoelens van bewoners. Deze brief versturen we om op de agenda van de raad te zetten.Deze 
input wordt anoniem samengevat en geciteerd in de collectieve brief.	



2. Op basis van deze input stellen we een collectieve brief op aan de gemeenteraad. Deze brief 
wordt opnieuw voorzien van digitale mede-ondertekening, met als doel een zo breed mogelijk 
draagvlak zichtbaar te maken.	

3. Als collectief maken we gebruik van het inspreekrecht bij de gemeenteraad. Er is gekozen 
voor drie insprekers die ieder hun persoonlijke verhaal vertellen langs een gezamenlijke rode 
draad. Daarmee ondersteunen zij de boodschap van de brief en versterken zij elkaar.	

4. De coördinatoren ondersteunen de insprekers inhoudelijk en praktisch. Dit betekent onder 
andere het afstemmen van de globale boodschap, het gezamenlijk doornemen van de bijdragen 
en het zorgen dat de teksten ook vooraf schriftelijk bij de griffie worden ingediend.	

5. We zetten in op zichtbare aanwezigheid tijdens de raadsvergadering. Er zijn tachtig plekken 
beschikbaar op de publieke tribune. Door deze zoveel mogelijk te vullen, laten we zien dat dit 
onderwerp breed leeft.	

6. De collectieve brief en de inspreekmomenten worden waar mogelijk onder de aandacht 
gebracht van de media. Media-aandacht wordt gezien als een aanvullend middel om urgentie en 
breedte zichtbaar te maken.	

Wat doen we nu en wat doen we later 
Wat doen we nu: in deze fase zijn er nog geen formele procedures gestart. Dat betekent dat 
invloed vooral mogelijk is via politieke en bestuurlijke middelen. De inzet is om het proces te 
stoppen voordat het juridisch wordt vastgezet. In deze fase richten we ons op zichtbaarheid, 
draagvlak, emotie en proces.	

Wat doen we later: alleen als de gemeente besluit het traject door te zetten en formele 
procedures te starten, verschuift de focus naar zienswijzen, bezwaar en beroep. In die fase 
worden inhoudelijke en juridische argumenten belangrijker en zal de aanpak waarschijnlijk ook 
meer individueel of via een formelere organisatie verlopen.	

Rol van de coördinatoren en transparantie 
De community rond Post ’45 is bewust organisch georganiseerd. Er is geen formeel bestuur, 
geen vereniging en geen vastgelegde besluitstructuur. Iedereen kan meedoen, meedenken en 
bijdragen.	

De rol van de coördinatoren is faciliterend en tijdelijk. Zij zorgen voor afstemming, houden 
overzicht, onderhouden contacten en doen voorstellen aan de community over mogelijke 
stappen. Dit gebeurt niet op basis van mandaat, maar op basis van betrokkenheid en 
beschikbaarheid. Mandaat vragen we elke keer expliciet via digitale formulieren om mede te 
ondertekenen bij brieven of verzoeken.	

Voorstellen en strategieën worden gedeeld met de community en waar nodig bijgesteld op basis 
van reacties. Input, vragen en kritiek zijn welkom, bij voorkeur open en constructief. 



Tegelijkertijd vraagt deze fase ook om onderling vertrouwen, zodat acties elkaar versterken en 
niet tegenwerken. 

Links naar documenten 
• Stand van zaken Albertshoven 

https://www.dropbox.com/scl/fi/bqxiuqccgne7s9yfuoc7u/2026-02-06-
Samenvatting-Werkgroep-
Albertshoven.pdf?rlkey=pg0e6wn7jn83xa7oryizqqylt&dl=0  

• Promotie filmpje NEE 
https://www.facebook.com/share/v/1aHgD8qS4W/ 

• Vragen en motie vreemd 
https://www.dropbox.com/scl/fo/o852x6in17dleehwnu57y/ACsRSvgKvGBxG
QHY3xAuKPQ?rlkey=pvcis7n1mcn80yne423i26j0a&dl=0 
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